
 

 
 

CIRCULAR FINALIZACIÓN PRIMER SEMESTRE 
Estimados Padres y Apoderados: 
 
Junto con saludar y finalizando el 1° Semestre, informamos que la nueva modalidad como Particular Pagado, 
ha sido un proceso dentro de lo que esperábamos, considerando obviamente las dificultades propias de una 
organización integrada aproximadamente por 940 familias, 1300 alumnos y 103 funcionarios.  Próximamente 
haremos entrega de los Resultados de la Encuesta de satisfacción 2016 en la que participaron algunos padres 
de todos los niveles y  alumnos de 7° a IV° Medios. 
 
Quisiéramos responder algunas inquietudes que han planteado algunas directivas o algunos padres y 
apoderados, ya sea en reunión de apoderados o al Centro General de Padres o Dirección del Colegio. Por este 
motivo consideramos tener en cuenta lo siguiente: 

1. Se ha contratado una Técnico en Enfermería que iniciará sus funciones al inicio del 2° Semestre.  

2. Se ha incorporado al equipo Pedagógico la Sra. Adriana Rivera como Jefe Técnico Pedagógica de 

Básica, logrando dar un lineamiento centrado en la calidad de los aprendizajes de los alumnos/as. 

Para apoyar esta gestión de ha integrado la Profesora de Educación Diferencial Sra. Paola Herrera en 

reemplazo de Teresita Pacheco por licencia pre y postnatal. 

3. Se compraron  DATAS que están siendo utilizados por los profesores y que se instalarán en algunas 

salas de clases, para ir completándolo en todas las salas de clases. 

4. Se instalarán dispensadores de papel higiénico y jabón líquido en los baños de alumnos y alumnas. 

5. Se revisarán todos los artefactos de los baños y  realizando mayor limpieza en ellos. 

6. El casino tiene ocho microondas para el servicio de los estudiantes. Se potenciará el Kiosco saludable 

de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Salud. 

7. El Colegio ha contratado Empresa de Ingeniería Ambiental JJCT SPA, que realiza la  sanitización de  

baños y plan de  desratización. 

8. Con respecto a las actividades extraprogramáticas, se encuentra el listado de actividades que brinda 

el Colegio para el presente año en la página web del Colegio. 

9. Se ha implementado para la salida de los alumnos de 1° a 4° Básicos un ordenamiento que permita 

el retiro ordenado y seguro de los alumnos/as (en el sector de Hannover).  Se solicita a los padres y 

apoderados el retiro  lo más rápido posible, ya que los alumnos de E. Media continúan en clases.  

10.  En cuanto a textos escolares, se continuará con la Editorial  Santillana para el año 2018 y  se revisarán 

los textos de estudio para los cursos electivos de III° y IV° Medios. 

11. Con respecto a la Admisión, Colegiatura y  Matrícula y Ayuda solidaria  2018, se subirá a la web la 

información respectiva. 

Puedo expresar a ustedes, que por lo general tanto los alumnos antiguos como los que ingresaron este año, 
muestran un proceso de adaptación e integración positiva en el Colegio. Y aquellos casos que han presentado 
dificultades han sido acompañados por el Departamento de Orientación del Colegio. 
Nuestro Colegio tiene 10 años de vida institucional y está haciendo todos los esfuerzos para consolidar su 
proyecto educativo y la formación integral de cada uno de nuestros estudiantes. 
 
Debemos esforzarnos por construir una verdadera y auténtica comunidad educativa, sabiendo que éste es un 
ideal que nunca alcanzaremos totalmente, pero que todos debemos perseguir.  Del mismo modo, no podemos 
claudicar en crear y fomentar relaciones interpersonales positivas y cordiales, donde cada uno de los que 
integramos el Colegio, se sienta acogido, respetado y estimado. 
 
Esperamos que estas vacaciones de invierno sea la instancia para dialogar más con los hijos y que éstos, 
vuelvan con espíritu renovado para dar lo mejor a todo nivel en el 2° Semestre.  
Los alumnos regresan el 24 de julio. 
 
Esperando una favorable acogida, les saluda muy atentamente, 
 
 
José Aravena González 
Director 
 
 
 
Santiago,  5 de julio de 2017 

 


